
 
 

 
 
 
 

 
ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 

เรื่อง การรับสมัครบุคคลเพ่ือจ้างเหมาบริการ ตามโครงการจ้างงานประชาชน 
ท่ีได้รับผลกระทบจากสถานการณ์การการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโควิด 19 (COVID-19) 

 

ด้วยมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์  ร่วมกับ กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม (อว.)  ประสงค์จะรับสมัครบุคคลเพื่อจ้างเหมาบริการ ตามโครงการจ้างงานประชาชนที่ได้รับ
ผลกระทบจากสถานการณ์การระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโควิด 19 (COVID-19) ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อ
วันที่ 17 มีนาคม พ.ศ. 2563  อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 31 (๑) , (2) และ (9)  แห่งพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 จึงประกาศรับสมัครงาน ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 

 
1. ชื่อต าแหน่ง ภาระงาน อัตราค่าจ้าง 

     ช่ือต าแหน่ง พนักงานจ้างเหมาบริการ จ านวน 290 อัตรา รายละเอียดพื้นที่การปฏิบัติงานตาม
เอกสารแนบท้าย โดยมีภาระงานในการปฏิบัตงิานดังนี้ 
 

          งานด้านข้อมูล  
     ท าหน้าที่ติดต่อประสานงานกับประชาชนในพื้นที่อธิบายข้ันตอนการส ารวจและจัดท าข้อมูลต่างๆ

รวมถึงการช้ีแจงรายละเอียดถ่ายทอดเผยแพร่และรวบรวมข้อมูลต่างๆ ที่เกี่ยวข้องและมีความจ าเป็นทั้ง      
ความต้องการปัญหาและอุปสรรคเพื่อสนับสนุนการด าเงินงานต่างๆ ในพื้นที่ 

 

    งานด้านวิเคราะห์และท าแผน 
     ท าหน้าที่วิเคราะห์และก าหนดแผนด าเนินการร่วมกับที่ปรึกษาและผู้เช่ียวชาญในด้านต่างๆ ของ

มหาวิทยาลัย อาทิเช่น ด้านสมาร์ทฟาร์มมิ่งด้านการจัดการน้ าชุมชนด้านสิ่งแวดล้อม  ด้านสุขภาพด้านการ
สร้างอาชีพด้านการพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์  ด้านการจัดการขยะด้านการจัดการผู้สูงอายุ เป็นต้น 

 

    งานด้านวิชาการและถ่ายทอดเทคโนโลยี 
     ท าหน้าที่น าองค์ความรู้เทคโนโลยีนวัตกรรมเพื่อไปถ่ายทอดหรือฝึกอบรมในชุมชนในการส่งเสริม

และสนับสนุนการแก้ปัญหาที่เป็นประเด็นส าคัญของท้องถ่ิน 
 

    งานด้านอ่ืนๆ  
     ท าหน้าที่ด าเนินงานตามภารกิจมหาวิทยาลัยเพื่อการรับใช้สังคมที่ได้รับมอบหมาย 
 

     อัตราค่าจ้างจ านวน 9,000 บาทต่อเดือน โดยก าหนดจ่ายเงินค่าจ้างเป็นงวด งวดละ 9,000 บาท 
และผู้รับจ้างต้องท างานบริการในหน้าที่ให้เกิดผลส าเร็จของงานครบถ้วนสมบูรณ์ในเดือนนั้นๆ และผ่านการ
ตรวจรับการจ้างเรียบร้อยแล้วจึงจะจ่ายค่าจ้างแต่ละงวด 
      



๒ 
 

2.  ผู้สมัครต้องมีคุณสมบัติท่ัวไปและไม่มีลักษณะต้องห้าม ดังน้ี 
    คุณสมบัติท่ัวไป  
     (๑) มีสัญชาติไทย  
     (๒) มีอายุไม่ต่ ากว่าสิบแปดปีบริบูรณ์  
     (๓) เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ ทรงเป็นประมุข  
     ลักษณะต้องห้าม  
     (๑) เป็นผู้ด ารงต าแหน่งข้าราชการการเมือง  
     (๒) เป็นคนวิกลจริตหรอืจิตฟัน่เฟือนไม่สมประกอบ เป็นคนเสมือนไร้ความสามารถ หรือเป็นโรคที่ 
          ก าหนดในก  ก.พ.อ.  

        (๓) เป็นผู้อยู่ในระหว่างถูกสั่งพักราชการ หรือถูกสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อน  
        (๔) เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดี  
        (๕) เป็นกรรมการบริหารพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง  
        (๖) เป็นบุคคลล้มละลาย  
        (๗) เคยถูกจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิด ที่ได้กระท าโดย 
            ประมาทหรือความผิดลหุโทษ  
        (๘) เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชน หรือหน่วยงานอื่น 
             ของรัฐ  
        (๙) เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกเพราะกระท าผิดวินัย  
        (๑๐) เป็นผู้เคยกระท าการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการหรือเข้าปฏิบัติงาน ในหน่วยงานของรัฐ 
 

         ส าหรับพระภิกษุหรือสามเณร ทางราชการไม่รับสมัคร ทั้งนี้ ตามหนังสือกรมสารบรรณ
คณะรัฐมนตรี ฝ่ายบริหาร ที่ นว ๘๙/๒๕๐๑ ลงวันที่ ๒๗ มิถุนายน ๒๕๐๑ และตามความในข้อ ๕ ของค าสั่ง
มหาเถรสมาคม ลงวันที่ ๑๗ มีนาคม ๒๕๓๘ 

 

3. คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 
  (1) ประชาชนทั่วไปที่มีภูมิล าเนาในพื้นที่จังหวัดอุตรดิตถ์ แพร่ น่าน พะเยา เชียงราย เชียงใหม่  
       ล าพูน ล าปาง และสุโขทัย และมีความสนใจในการพัฒนาทักษะการท างานใหม่ๆ 
  (2) เป็นผู้ได้รับผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโควิด 19  
       (COVID-19) 
  (๓) ต้องไม่เป็นผู้ที่อยู่ระหว่างการกักตัวตามมาตรการป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือ 
       ไวรัสโควิด 19 (COVID-19)  ตั้งแต่วันที่ 15 พฤษภาคม ๒๕๖๓ เป็นต้นไป 
  (4) ต้องไม่เป็นผู้ที่ได้รับเงินจากมาตรการเยียวยาของรัฐบาล “เราไม่ทิ้งกัน” หรือ โครงการ 
       ช่วยเหลือเยียวยาเกษตรกร หรือได้รับเงินเยียวยาจากโครงการอื่นๆ ที่รัฐบาลช่วยเหลือ 
       จากการแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโควิด 19 (COVID-19) 

  

  มหาวิทยาลัย จะด าเนินการตรวจสอบคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งตามที่ก าหนด หากพบว่าท่านเป็นผู้
ที่ได้รับการเยียวยาดังกล่าวข้างต้น มหาวิทยาลัยสงวนสิทธ์ิการพิจารณาการรับสมัคร และถือว่าการสมัครเป็น
โมฆะส าหรับผู้นั้น 

 
 



๓ 
 

๔. เอกสารและหลักฐานการสมัคร 
(1) ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน 
 

 
๕. วัน เวลา การรับสมัคร 

5.1  ผู้สนใจสมัครสามารถยื่นสมัครทางออนไลน์ได้ที่เว็ปไซต์ covidjob.uru.ac.th ตั้งแต่วันที่ 5 
พฤษภาคม  ถึงวันที่  8 พฤษภาคม ๒๕๖๓  โดยมหาวิทยาลัย จะปิดระบบการรับสมัครทางออนไลน์ในวันที่ 8 
พฤษภาคม 256๓ ตั้งแต่เวลา 24.0๐ น. เป็นต้นไป 

5.2  ผู้สนใจสมัครสามารถสมัครได้ด้วยตนเอง ณ ช้ัน 1  อาคารคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏอุตรดิตถ์ ตั้งแต่วันที่ 5 พฤษภาคม  ถึงวันที่  8  พฤษภาคม ๒๕๖๓  ในวัน และ เวลาราชการ  

 

เง่ือนไขในการรับสมัคร 
ผู้สมัครจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไป และ

คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งตรงตามประกาศรับสมัครจริง และจะต้องกรอกรายละเอียดต่างๆ ในแบบฟอร์ม การ
สมัคร พร้อมทั้งแนบหลักฐานในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัครไม่ว่า
ด้วยกรณีใดๆ ให้ถือว่าการรับสมัครครั้งนี้เป็นโมฆะส าหรับผู้นั้น 

 
6. หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือก 

เพื่อให้เป็นไปตามมาตรการป้องกันการแพร่ระบาดและเป็นไปตามแนวปฏิบัติตามมาตรการลดการ
แพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโควิด ๑๙ (COVID-19) มหาวิทยาลัย จะพิจารณาด าเนินการคัดเลือกจาก
ข้อมูลของการสมัครและหลักฐานประกอบการสมัคร  โดยคัดเลือกบุคคลที่มีคุณสมบัติเป็นไปตามเงื่อนไขของ  
ประกาศ และเป็นผู้ ได้รับผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัส โควิด 19       
(COVID-19) 

 
7. การประกาศผลผู้ท่ีได้รับคัดเลือก 
 มหาวิทยาลัย จะประกาศผลผู้ที่ได้รับการคัดเลือก ในวันที่ 11 พฤษภาคม ๒๕๖๓ ที่ เว็บไซต์ 
www.uru.ac.th และติดประกาศหน้าบอร์ดประชาสัมพันธ์ ณ ช้ัน 1 อาคารภูมิราชภัฏ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
อุตรดิตถ์ 
 
8. การจ้าง/การรายงานตัว และการขึ้นบัญชีผู้ผ่านการคัดเลือก 

(๑) มหาวิทยาลัยจะจ้างผู้ที่ผ่านการคัดเลือก ตามจ านวนอัตราที่ก าหนด โดยมีระยะเวลาการจ้าง
ปฏิบัติงานตั้งแต่วันที่ 15 พฤษภาคม ๒๕๖๓ สิ้นสุดวันที่ 15 ตุลาคม ๒๕63 และผู้ที่ผ่านการคัดเลือกจะต้อง
ด าเนินการดังนี้ 

       (๑.๑) การรายงานตัว การจัดท าสัญญาจ้าง และจัดส่งเอกสารประกอบการจ้างปฏิบัติงาน 
ระหว่างวันที่ 12-13 พฤษภาคม 2563 ให้เตรียมหลักฐานดังต่อไปนี้ 

                1. ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน  จ านวน ๒ ฉบับ 
                2. ส าเนาทะเบียนบ้าน   จ านวน  ๒ ฉบับ 
                ๓. ส าเนาสมุดบัญชีเงินฝาก ประเภทออมทรัพย์ของธนาคารกรุงไทย  จ านวน ๒ ฉบับ 
                ๔. ส าเนารายงานวุฒิการศึกษา จ านวนอย่างละ ๒ ฉบับ  

http://www.uru.ac.th/


๔ 
 

                ๕. บันทึกการรับรองไม่เป็นผู้ถูกกักตัวตามมาตรการการป้องกันโควิด 19  จากผู้น า
ชุมชน จ านวน 1  ฉบับ (แบบฟอร์มแนบท้าย)  

       (๑.๒) การรับฟังการปฐมนิเทศการปฏิบัติงานทางออนไลน์ที่เว็บไซต์ www.uru.ac.th หรือช่อง
ทางการสื่อสารที่มหาวิทยาลัยก าหนด  ในวันที่ 14 พฤษภาคม 2563 

(๒) ในกรณีที่มีผู้ผ่านการคัดเลือกมากกว่าจ านวนที่ก าหนด มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ จะข้ึนบัญชี
ส ารองผู้ผ่านการคัดเลือก ตั้งแต่วันที่ 15 พฤษภาคม ๒๕๖๓ ถึงวันที่ 30 กันยายน ๒๕63 

 
  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
    
  ประกาศ ณ วันที่ 4  เดือน พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๓  
  

 
 

( ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เรืองเดช  วงศ์หล้า ) 
อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
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              รายละเอียดแนบท้ายประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
เรื่อง การรับสมัครบุคคลเพ่ือจ้างเหมาบริการ ตามโครงการจ้างงานประชาชนท่ีได้รับผลกระทบ 

  จากสถานการณ์การระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโควิด 19 (COVID-19) 
 
                             ขอบเขตพื้นที จ านวน 9  จังหวัด  290  อัตรา จ าแนกตามอัตราดังนี ้

1. งานข้อมูลเชิงพื้นที่ ปฏิบัติติงาน ณ องค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 9  จังหวัด จ านวน  2๖๗ อัตรา 
ทักษะที่ควรมี  การจดบันทึก การจัดท ารายงาน การสื่อสาร การประสานงานเชิงพื้นที่ การใช้
คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ 

2. งานวิเคราะห์และเทคโนโลยีสารสนเทศในการสง่เสรมิการจดัการท้องถ่ิน จ านวน 10 อัตรา 
                ทักษะที่ควรมี  ด้านคอมพิวเตอร์ เทคโนโลยีสารสนเทศ การสื่อสาร การประชาสัมพันธ์  และการ 
                จัดการ 

3. งานส่งเสริมการเกษตรตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง จ านวน ๑๓ อัตรา 
                ทักษะที่ควรมี  การท าการเกษตรตามหลกัปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง  

 
คุณวุฒิ เป็นไปตามกรอบภารกิจและทกัษะที่ควรมีของงานตามอัตราทีก่ าหนด 

         
                จังหวัดอุตรดิตถ์ จ านวน   1๖๙    อัตรา 

ล าดับท่ี อ าเภอ ชื่อ อปท. 

 
จ านวนอัตรา 

1 อ าเภอเมืองอุตรดิตถ์ องค์การบรหิารส่วนจังหวัดอุตรดิตถ์ 2 

2 อ าเภอเมืองอุตรดิตถ์ เทศบาลเมอืงอุตรดิตถ์ 2 

3 อ าเภอเมืองอุตรดิตถ์ เทศบาลต าบลงิ้วงาม 2 

4 อ าเภอเมืองอุตรดิตถ์ เทศบาลต าบลบ้านด่านนาขาม 2 

5 อ าเภอเมืองอุตรดิตถ์ องค์การบรหิารส่วนต าบลขุนฝาง 2 

6 อ าเภอเมืองอุตรดิตถ์ องค์การบรหิารส่วนต าบลบ้านด่านนาขาม 2 

7 อ าเภอเมืองอุตรดิตถ์ องค์การบรหิารส่วนต าบลบ้านด่าน 2 

8 อ าเภอเมืองอุตรดิตถ์ เทศบาลต าบลหาดกรวด 2 

9 อ าเภอเมืองอุตรดิตถ์ องค์การบรหิารส่วนต าบลหาดงิ้ว 2 

10 อ าเภอเมืองอุตรดิตถ์ เทศบาลต าบลผาจุก 2 

11 อ าเภอเมืองอุตรดิตถ์ เทศบาลต าบลน้ าริด 2 

12 อ าเภอเมืองอุตรดิตถ์ เทศบาลต าบลบ้านเกาะ 2 

13 อ าเภอเมืองอุตรดิตถ์ องค์การบรหิารส่วนต าบลแสนตอ 2 

14 อ าเภอเมืองอุตรดิตถ์ องค์การบรหิารส่วนต าบลวังดิน 2 

15 อ าเภอเมืองอุตรดิตถ์ เทศบาลต าบลคุ้งตะเภา 2 

16 อ าเภอเมืองอุตรดิตถ์ เทศบาลต าบลวังกะพี ้ 2 

17 อ าเภอเมืองอุตรดิตถ์ เทศบาลต าบลป่าเซ่า 2 



๖ 
 

ล าดับท่ี อ าเภอ ชื่อ อปท. 

 
จ านวนอัตรา 

18 อ าเภอท่าปลา องค์การบรหิารส่วนต าบลท่าปลา 2 

19 อ าเภอท่าปลา เทศบาลต าบลร่วมจิต 2 

20 อ าเภอท่าปลา เทศบาลต าบลจริม 2 

21 อ าเภอท่าปลา องค์การบรหิารส่วนต าบลร่วมจิต 2 

22 อ าเภอท่าปลา องค์การบรหิารส่วนต าบลผาเลือด 2 

23 อ าเภอท่าปลา องค์การบรหิารส่วนต าบลหาดล้า 2 

24 อ าเภอท่าปลา องค์การบรหิารส่วนต าบลนางพญา 2 

25 อ าเภอพิชัย องค์การบรหิารส่วนต าบลนาอิน 2 

26 อ าเภอพิชัย องค์การบรหิารส่วนต าบลพญาแมน 2 

27 อ าเภอพิชัย องค์การบรหิารส่วนต าบลไร่อ้อย 2 

28 อ าเภอพิชัย องค์การบรหิารส่วนต าบลบ้านหม้อ 2 

29 อ าเภอพิชัย องค์การบรหิารส่วนต าบลนายาง 2 

30 อ าเภอพิชัย องค์การบรหิารส่วนต าบลท่าสกั 2 

31 อ าเภอพิชัย องค์การบรหิารส่วนต าบลท่ามะเฟือง 2 

32 อ าเภอพิชัย องค์การบรหิารส่วนต าบลในเมือง 2 

33 อ าเภอพิชัย องค์การบรหิารส่วนต าบลคอรุม 2 

34 อ าเภอพิชัย เทศบาลต าบลท่าสกั 2 

35 อ าเภอพิชัย องค์การบรหิารส่วนต าบลบ้านดารา 2 

36 อ าเภอพิชัย เทศบาลต าบลในเมือง 2 

37 อ าเภอลบัแล เทศบาลต าบลทุ่งยัง้ 2 

38 อ าเภอลบัแล เทศบาลต าบลพระเสด็จ 2 

39 อ าเภอลบัแล องค์การบรหิารส่วนต าบลนานกกก 2 

40 อ าเภอลบัแล องค์การบรหิารส่วนต าบลไผ่ลอ้ม 2 

41 อ าเภอลบัแล เทศบาลต าบลหัวดง 2 

42 อ าเภอลบัแล องค์การบรหิารส่วนต าบลแม่พูล 2 

43 อ าเภอลบัแล องค์การบรหิารส่วนต าบลฝายหลวง 2 

44 อ าเภอลบัแล องค์การบรหิารส่วนต าบลชัยจุมพล 2 

45 อ าเภอลบัแล เทศบาลต าบลศรีพนมมาศ 2 

46 อ าเภอลบัแล องค์การบรหิารส่วนต าบลด่านแม่ค ามัน 2 



๗ 
 

ล าดับท่ี อ าเภอ ชื่อ อปท. 

 
จ านวนอัตรา 

47 อ าเภอทองแสนขัน องค์การบรหิารส่วนต าบลบ่อทอง 2 

48 อ าเภอทองแสนขัน องค์การบรหิารส่วนต าบลน้ าพี ้ 2 

49 อ าเภอทองแสนขัน องค์การบรหิารส่วนต าบลผักขวง 2 

50 อ าเภอทองแสนขัน เทศบาลต าบลทองแสนขัน 2 

51 อ าเภอทองแสนขัน องค์การบรหิารส่วนต าบลป่าคาย 2 

52 อ าเภอตรอน องค์การบรหิารส่วนต าบลข่อยสูง 2 

53 อ าเภอตรอน องค์การบรหิารส่วนต าบลน้ าอ่าง 2 

54 อ าเภอตรอน องค์การบรหิารส่วนต าบลบ้านแก่ง 2 

55 อ าเภอตรอน องค์การบรหิารส่วนต าบลหาดสองแคว 2 

56 อ าเภอตรอน เทศบาลต าบลตรอน 2 

57 อ าเภอตรอน องค์การบรหิารส่วนต าบลวังแดง 2 

58 อ าเภอน้ าปาด องค์การบรหิารส่วนต าบลน้ าไคร ้ 2 

59 อ าเภอน้ าปาด เทศบาลต าบลน้ าปาด 2 

60 อ าเภอน้ าปาด องค์การบรหิารส่วนต าบลท่าแฝก 2 

61 อ าเภอน้ าปาด องค์การบรหิารส่วนต าบลบ้านฝาย 2 

62 อ าเภอน้ าปาด องค์การบรหิารส่วนต าบลแสนตอ 2 

63 อ าเภอน้ าปาด องค์การบรหิารส่วนต าบลเด่นเหลก็ 2 

64 อ าเภอน้ าปาด องค์การบรหิารส่วนต าบลน้ าไผ ่ 2 

65 อ าเภอฟากท่า องค์การบรหิารส่วนต าบลสองห้อง 2 

66 อ าเภอฟากท่า องค์การบรหิารส่วนต าบลฟากท่า 2 

67 อ าเภอฟากท่า องค์การบรหิารส่วนต าบลสองคอน 2 

68 อ าเภอฟากท่า องค์การบรหิารส่วนต าบลบ้านเสี้ยว 2 

69 อ าเภอฟากท่า เทศบาลต าบลฟากท่า 2 

๗๐ อ าเภอบ้านโคก องค์การบรหิารส่วนต าบลนาขุม ๒ 

7๑ อ าเภอบ้านโคก องค์การบรหิารส่วนต าบลม่วงเจ็ดต้น 2 

7๒ อ าเภอบ้านโคก เทศบาลต าบลบ้านโคก 2 

     7๓ อ าเภอบ้านโคก องค์การบรหิารส่วนต าบลบ่อเบี้ย 2 

     7๔ อ าเภอเมือง มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ๒๓ 
 

               จังหวัดน่าน  จ านวน  ๗๑   อัตรา 



๘ 
 

 

ล าดับท่ี อ าเภอ ชื่อ อปท. 
 

จ านวนอัตรา 

1 อ าเภอภูเพียง องค์การบรหิารส่วนต าบลนาปัง 3 
2 อ าเภอเวียงสา องค์การบรหิารส่วนต าบลน้ าปั้ว 3 
3 อ าเภอนาน้อย องค์การบรหิารส่วนต าบลสถาน 3 
4 อ าเภอนาน้อย องค์การบรหิารส่วนต าบลน้ าตก 3 
5 อ าเภอสองแคว องค์การบรหิารส่วนต าบลนาไร่หลวง 3 
6 อ าเภอปัว องค์การบรหิารส่วนต าบลสถาน 3 
7 อ าเภอเมือง องค์การบรหิารส่วนต าบลสะเนียน 3 

8 อ าเภอเชียงกลาง เทศบาลต าบลพระพุทธบาทเชียงคาน 3 
9 อ าเภอเชียงกลาง องค์การบรหิารส่วนต าบลเปอื 3 

10 อ าเภอภูเพียง องค์การบรหิารส่วนต าบลเมืองจงั 3 
11 อ าเภอแม่จริม องค์การบรหิารส่วนต าบลหมอเมอืง 3 
12 อ าเภอท่าวังผา องค์การบรหิารส่วนต าบลป่าคา 3 
13 อ าเภอท่าวังผา องค์การบรหิารส่วนต าบลริม 3 
14 อ าเภอปัว องค์การบรหิารส่วนต าบลไชยวัฒนา 3 
15 อ าเภอปัว องค์การบรหิารส่วนต าบลสกาด 3 
16 อ าเภอบ่อเกลือ องค์การบรหิารส่วนต าบลดงพญา 3 
17 อ าเภอบ่อเกลือ องค์การบรหิารส่วนต าบลบ่อเกลอืเหนือ 3 
18 อ าเภอปัว เทศบาลต าบลปัว 3 
19 อ าเภอปัว องค์การบรหิารส่วนต าบลเจดีย์ชัย 3 
20 อ าเภอนาน้อย องค์การบรหิารส่วนต าบลบัวใหญ ่ 3 
๒๑ อ าเภอภูเพียง องค์การบรหิารส่วนต าบลน้ าแก่น ๓ 
๒๒ อ าเภอเมืองน่าน มูลนิธิฮักน่าน 5 

 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 



๙ 
 

               จังหวัดแพร่  จ านวน   20     อัตรา 
 

ล าดับท่ี อ าเภอ ชื่อ อปท. 

 
จ านวนอัตรา 

1 อ าเภอวังช้ิน องค์การบรหิารส่วนต าบลแม่พุง 3 
2 อ าเภอเมือง องค์การบรหิารส่วนต าบลสวนเข่ือน 3 
3 อ าเภอสูงเม่น องค์การบรหิารส่วนต าบลบ้านกาศ 3 
4 อ าเภอสอง องค์การบรหิารส่วนต าบลแดนชุมพล 3 

5 อ าเภอลอง เทศบาลต าบลแม่ลานนา 3 

6 อ าเภอเมือง สมาคมภาคีพัฒนาจังหวัดแพร ่ 5 
 
 
   จังหวัดอ่ืนๆ  
 

ชื่อจังหวัด ชื่อหน่วยงาน 

 
จ านวนอัตรา 

เชียงราย สมัชชาสุขภาพจังหวัดเชียงราย ๕ 

เชียงใหม ่ ศูนย์ประสานงานหลักประกันสุขภาพประชาชนจังหวัดเชียงใหม่ ๕ 

ล าพูน องค์กรสถาบันวิจัยหริภุญชัย จงัหวัดล าพูน ๕ 

ล าปาง สมาคมส่งเสริมการพัฒนาสตรีและเยาวชนล าปาง ๕ 

พะเยา เครือข่ายสร้างบ้านแปงเมืองจงัหวัดพะเยา ๕ 

สุโขทัย องค์การบรหิารส่วนต าบลนาขุม อ าเภอศรีนคร ๕ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



๑๐ 
 

หนังสือรับรองบคุคลเพื่อจ้างเหมาบรกิาร ตามโครงการจ้างงานประชาชนที่ไดร้ับผลกระทบจาก
การระบาดของโรคตดิเชื้อไวรัสโควิด ๑๙  (COVID-19) 

----------------------------------------------- 
 
 

หนังสือรับรองการพักอาศัยอยู่ในพ้ืนท่ี 
 

 
ข้าพเจ้า  นาย/นาง/นางสาว...................................................................ต าแหน่ง................................ 

เป็นผู้รบัผิดชอบพื้นที่.............................ต าบล.....................อ าเภอ.......................จังหวัด............. ..................... 
ขอรับรองว่า  นาย/นาง/นางสาว.................................................................................................. ได้อาศัยอยู่ใน 
พื้นที่หมูท่ี่..........................................ต าบล..........................อ าเภอ........................จังหวัด... ............................ 
นี้จริง  และไมเ่ป็นผู้อยูร่ะหว่างการกักตัวตามมาตรการป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโควิด  
๑๙  (COVID-19)   

 
 
 
     ลงช่ือผูร้ับรอง.................................................................... 

(..........................................................................)       
ต าแหน่ง............................................................................. 


