
 
 

ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
เร่ือง   มาตรการและการเฝ้าระวังการแพร่ระบาดของโรคติดต่อเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-19) 

(ฉบับที่ ๑๐) 
……………………………………….……………… 

  ด้วยสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดต่อเช้ือไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-19)           
ยังคงมีการแพร่ระบาดอยู่ในปัจจุบัน ประกอบกับประกาศคณะกรรมการโรคติดต่อจังหวัดอุตรดิตถ์           
เรื่องมาตรการเฝ้าระวังและควบคุมการแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-19)    
(ฉบับท่ี ๑๖) ลงวันท่ี ๑๔ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ นั้น อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๓๑ (๑) (๒)  
และ (๙) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ มหาวิทยาลัยจึงออกประกาศเกี่ยวกับ 
การปฏิบัติราชการของบุคลากร ไว้ดังนี้ 

 ข้อ 1 ให้บุคลากรสายวิชาการปฏิบัติราชการในสถานท่ีพักจนถึงวันท่ี 31 พฤษภาคม 
พ.ศ. 2564 และให้เตรียมความพร้อมส าหรบัการปฏิบัติราชการในมหาวิทยาลัยต้ังแต่วันท่ี 1 มิถุนายน 
พ.ศ. 2564  
  ข้อ 2 บุคลากรสายวิชาการท่ีมีค า ส่ังหรือหน้าท่ี ต้องเข้ ามาปฏิบั ติราชการใน
มหาวิทยาลัยระหว่างวันท่ี 16 – 31 พฤษภาคม พ.ศ. 2564 ให้มาปฏิบัติราชการตามท่ีได้รับมอบหมาย  

   ข้อ 3 บุคลากรสายสนับสนุน ให้หัวหน้าส่วนราชการพิจารณาก าหนดจ านวนผู้มา
ปฏิบัติงานภายในหน่วยงานไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของจ านวนบุคลากรในสังกัด  

  ข้อ 4 ให้บุคลากรลงเวลาปฏิบัติราชการผ่านระบบออนไลน์ (Online) จนถึงวันท่ี       
31 พฤษภาคม พ.ศ. 2564 

  ข้อ 5 ให้ บุ คลากรปฏิ บั ติ ตามมาตรการป้ อ งกั น โรค ท่ี ทางราชการก าหน ด               
โดยสวมหน้ากากอนามัย ล้างมือด้วยเจลแอลกอฮอล์ และปฏิบัติตามมาตรการ DMHTTA อย่างเคร่งครัด 

  ข้อ 6 ให้หน่วยงานภายในมหาวิทยาลัยงดหรือชะลอการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
การประชุม การสัมมนาใด ๆ ท่ีมีการเชิญบุคลากรหน่วยงานภายนอกเข้าร่วม ออกไปก่อน รวมท้ังให้ใช้
ระบบการเรียนการสอนหรือการประชุมออนไลน์แทน ในกรณีมีความจ าเป็นต้องจัด ให้จัดได้ไม่เกิน     
๕๐ คนและปฏิบัติตามมาตรการในข้อ ๕ อย่างเคร่งครัด  

  ข้อ 7  ให้บุคลากรติดตามพระราชก าหนดการบริหารราชการในสถานการณ์ฉุกเฉิน       
พ.ศ. ๒๕๔๘ ประกาศกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ประกาศ ค าส่ังศูนย์บริหาร
สถานการณ์การแพร่ระบาดโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-19) ประกาศคณะกรรมการโรคติดต่อ
จังหวัดอุตรดิตถ์  และประกาศหรือค าส่ังจังหวัดอุตรดิตถ์ รวมท้ังประกาศและข่าวสารจากทาง
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ ์และถือปฏิบัติตามอย่างเคร่งครัด 

  /กรณี... 
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กรณีบุคลากรท่ีปฏิบัติราชการในพื้นท่ีจังหวัดแพร่ และจังหวัดน่าน ให้ปฏิบัติตามประกาศ

คณะกรรมการโรคติดต่อประจ าจังหวัด และประกาศหรือค าส่ังของจังหวัดท่ีปฏิบัติราชการนั้นและถือ
ปฏิบัติตามอย่างเคร่งครัด 
  ข้อ 8  การด าเนิ นการอื่ น ใด ท่ีมิ ได้ก าหนดไว้ ในประกาศนี้  ให้ รองอธิการบ ดี           
ผู้ช่วยอธิการบดี หรือหัวหน้าส่วนราชการท่ีก ากับดูแลบุคลากรและนักศึกษาในสังกัด พิจารณาด าเนินการ
ตามสมควรโดยไม่ขัดหรือแย้งกับระเบียบ ข้อบังคับหรือประกาศของทางราชการ ท้ังนี้  ให้ค านึงถึง
ผลประโยชน์ของทางราชการและมาตรการในการป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัส                
โคโรนา 2019 (COVID-19) เป็นส าคัญ 

   ข้อ 9 ใหร้ักษาราชการแทนอธิการบดีเป็นผู้รักษาการให้เป็นไปตามประกาศนี้ ในกรณี
มีปัญหาใหร้ักษาราชการแทนอธิการบดีเป็นผู้วินิจฉัยช้ีขาด และค าวินิจฉัยช้ีขาดให้ถือเป็นท่ีส้ินสุด 

  ท้ังนี้ ต้ังแต่วันท่ี 16 พฤษภาคม พ.ศ. 2564 เป็นต้นไป จนกว่ามหาวิทยาลัยจะมีประกาศ
เปล่ียนแปลง 

   ประกาศ  ณ  วันท่ี 14 พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖4 

 
 
 

(รองศาสตราจารย์ ดร.สุภาวิณี สัตยาภรณ์) 
รักษาราชการแทนอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 


