
 
ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 

เรื่อง  มาตรการและการเฝ้าระวังการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-19) 
(ฉบับที่ 1๗) 

   

ด้วยสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-19) ยังคงเกิดขึ้น
อย่างต่อเนื่องและมีความรุนแรงมากขึ้น ประกอบกับข้อก าหนดออกตามความในมาตรา ๙ แห่งพระราช
ก าหนด การบริหารราชการในสถานการณ์ฉุกเฉินพ.ศ. ๒๕๔๘ (ฉบับที่ ๒๗) และค าสั่งศูนย์บริหาร
สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-19) ที่ ๑๑/๒๕๖๔ เรื่องพ้ืนที่
สถานการณ์ที่ก าหนดเป็นพ้ืนที่ควบคุมสูงสุดและเข้มงวด พ้ืนที่ควบคุมสูงสุด พ้ืนที่ควบคุม และพ้ืนที่            
เฝ้าระวังสูง ตามข้อก าหนดออกตามความในมาตรา ๙ แห่งพระราชก าหนดการบริหารราชการใน
สถานการณ์ฉุกเฉิน พ.ศ. ๒๕๔๘ ก าหนดให้จังหวัดอุตรดิตถ์เป็นพ้ืนที่ควบคุมสูงสุด เพ่ือให้การด าเนินการ
ป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดต่อเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-19) และการปฏิบัติหน้าที่          
ของบุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๓๑ (1) (๒) และ (๙) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัย         
ราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ ประกอบกับมติที่ประชุมอธิการบดี ร่วมกับรองอธิการบดี ผู้ช่วยอธิการบดี และ
ผู้อ านวยการส านักงานอธิการบดี ในคราวประชุมครั้งที่ ๑๖/2564  เมื่อวันที่ ๓๑ สิงหาคม พ.ศ. 2564 
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ จึงออกประกาศไว้ดังต่อไปนี้ 
 ข้อ  1  บุคลากรสายวิชาการ ให้ปฏิบัติงานที่บ้านหรือสถานที่ในเขตพ้ืนที่พักอาศัยตามปกติ  
(work from home) หากมีความประสงค์จะเข้ามาปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยให้แจ้งคณบดีทราบ 
 ข้อ  2   บุคลากรสายสนับสนุน ให้หัวหน้าหน่วยงานพิจารณาการใช้รูปแบบการปฏิบัติงานที่บ้าน
หรือสถานที่ในเขตพ้ืนที่พักอาศัยตามปกติ (work from home) หรือการสลับวันท างาน หรือการเหลื่อม
เวลาในการปฏิบัติงาน หรือการก าหนดจ านวนผู้ปฏิบัติงานของบุคลากรให้เหมาะสม มีประสิทธิภาพและ     
ไม่กระทบต่อการปฏิบัติงาน แล้วรายงานให้อธิการบดีทราบ 
 กรณีบุคลากรรายใดมีลักษณะการท างานที่ไม่สามารถปฏิบัติงานที่บ้านหรือสถานที่พักอาศัยได้        
ให้หัวหน้าหน่วยงานพิจารณาก าหนดระยะเวลาในการเหลื่อมเวลาในการปฏิบัติงาน หรือสั่งให้มาปฏิบัติงาน
ในมหาวิทยาลัยตามปกติก็ได ้
 ข้อ  3   การมอบหมายให้บุคลากรปฏิบัติงานที่บ้านหรือสถานที่ในเขตพ้ืนที่พักอาศัยตามปกติ 
(work from home) เพ่ือลดความเสี่ยงในการติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ดังกล่าวให้ด าเนินการ 
ดังนี้ 
 (1) ให้รองอธิการบดี ผู้ช่วยอธิการบดี คณบดี ผู้อ านวยการ พิจารณากระบวนงานที่สามารถปฏิบัติ
ที่บ้านหรือสถานที่พักได้และมอบหมายการปฏิบัติงานเป็นรายวันหรือรายสัปดาห์ โดยก าหนดเป้าหมาย 
ผลผลิต ตัวชี้วัดในการท างาน ระบบวิธีการสื่อสาร ระบบก ากับติดตามการปฏิบัติงาน การประเมิน
ความก้าวหน้า ตลอดจนการรายงานผลการท างาน ตามระเบียบราชการก าหนด 

/ (๒) ให้รองอธิการบดี... 
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 (2) ให้รองอธิการบดี ผู้ช่วยอธิการบดี คณบดี ผู้อ านวยการ วางแผนการปฏิบัติงานส าหรับ
กระบวนงานที่จ าเป็นต้องมีบุคลากรมาปฏิบัติหน้าที่ประจ าส านักงาน โดยก าหนดเป้าหมายให้บุคลากรมา
ปฏิบัติงานดังกล่าวตามความเหมาะสมกับภารกิจ และจัดเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานในลักษณะการท างานตาม
เวลาราชการหรือเหลื่อมเวลาในการมาท างานได้ตามความเหมาะสม ทั้งนี้จะต้องปฏิบัติงานให้ได้ 8 ชั่วโมง 
ตามระเบียบราชการก าหนด 
 (3) ให้รองอธิการบดี ผู้ช่วยอธิการบดี คณบดี ผู้อ านวยการ หัวหน้าส านักงาน และหัวหน้างาน             
มาปฏิบัติราชการตามปกติ  เพ่ือก ากับดูแลและควบคุมการปฏิบัติงานให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย             
และมีประสิทธิภาพ 
 ข้อ  4   การปฏิบัติงานที่บ้านหรือสถานที่ในเขตพ้ืนที่พักอาศัยตามปกติ (work from home)   
ของบุคลากรเป็นการปฏิบัติราชการโดยปฏิบัติงานเสมือนหนึ่งเป็นการปฏิบัติงานที่ส านักงาน ดังนั้น       
การปฏิบัติงานจะต้องเป็นไปตามระเบียบแบบแผนของทางราชการ 
 ข้อ 5  กรณีบุคลากรมีความจ าเป็นที่จะต้องไปต่างจังหวัด ซึ่งนอกเขตพ้ืนที่พักอาศัยของตน       
ให้ขออนุญาตผู้บังคับบัญชาตามล าดับชั้นจนถึงอธิการบดี และเมื่อได้รับอนุญาตแล้วให้ปฏิบัติตามมาตรการ
ควบคุมท่ีทางราชการก าหนด 
 ข้อ 6   ให้บุคลากรลงเวลาปฏิบัติราชการด้วยระบบออนไลน์แทนการลงลายมือชื่อหรือสแกน         
นิ้วมือตามปกติ ผ่านระบบการลงเวลาปฏิบัติราชการออนไลน์ตามที่มหาวิทยาลัยก าหนด  
 ให้ผู้บังคับบัญชาควบคุมดูแลการลงเวลาปฏิบัติราชการออนไลน์ของบุคลากรในสังกัด ให้เป็นไป
ตามท่ีมหาวิทยาลัยก าหนด 
  ข้อ 7  ให้บุคลากรติดตามพระราชก าหนดการบริหารราชการในสถานการณ์ฉุกเฉิน พ.ศ. ๒๕๔๘ 
ประกาศกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ประกาศ ค าสั่งศูนย์บริหารสถานการณ์การ
แพร่ระบาดโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-19) ประกาศคณะกรรมการโรคติดต่อจังหวัดอุตรดิตถ์ 
และประกาศหรือค าสั่งจังหวัดอุตรดิตถ์ รวมทั้งประกาศและข่าวสารจากทางมหาวิทยาลั ยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
และถือปฏิบัติตามอย่างเคร่งครัด 
 กรณีบุคลากรที่ปฏิบัติราชการในพ้ืนที่จังหวัดแพร่ และจังหวัดน่าน  ให้ปฏิบัติตามประกาศ
คณะกรรมการโรคติดต่อประจ าจังหวัด และประกาศหรือค าสั่งของจังหวัดที่ปฏิบัติราชการนั้นและถือปฏิบัติ
ตามอย่างเคร่งครัด 
 ข้อ ๘ ให้อธิการบดีรักษาการตามประกาศนี้ มีอ านาจตีความ ออกค าสั่ง และวินิจฉัยชี้ขาด                 
ในกรณีที่เกิดปัญหาจากการใช้ประกาศนี้ ค าวินิจฉัยของอธิการบดีให้ถือเป็นที่สิ้นสุด 

 ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ ๑ ถึงวันที่ ๒๐ กันยายน พ.ศ. 2564  

  ประกาศ  ณ  วันที่  ๓๑  สิงหาคม พ.ศ. 2564 

 
 
 

(รองศาสตราจารย์ ดร. สุภาวณิี  สัตยาภรณ์) 
รักษาราชการแทนอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 


