
 
 
 

 
ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
เรื่อง  เจตจ านงสุจริตในการบริหารงาน 

************************ 
 

  เพ่ือให้เป็นไปตามยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ ๓ (พ.ศ.
๒๕๖๐ – ๒๕๖๔)  และนโยบายของรัฐบาลว่าด้วยการส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดิน ก าหนดให้ปลูกฝัง
ค่านิยมคุณธรรม จริยธรรม และจิตส านึก ในการเป็นข้าราชการและเจ้าหน้าที่รัฐที่ดี มีความซื่อสัตย์สุจริต เพ่ือ
สร้างวัฒนธรรมต่อต้านการทุจริต ยกระดับธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการทุกภาคส่วนแบบบูรณาการ ควบคู่กับ
การบริหารจัดการภาครัฐที่มีประสิทธิภาพ และปฏิรูปกระบวนการป้องกันและปราบปรามการทุจริตทั้งระบบ 
  ดังนั้น เพ่ือให้มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ เป็นมหาวิทยาลัยที่มุ่งใช่หลักธรรมาภิบาลในการ
บริหารองค์กร มุ่งปฏิบัติตามกฎหมายของรัฐบาล ข้าพเจ้า ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เรืองเดช วงศ์หล้า อธิการบดี
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ จึงขอแสดงเจตจ านงสุจริต ในการบริหารงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริตต่อหน้าที่ เพื่อ
พัฒนาหน่วยงาน เพ่ือให้หน่วยงาน มีคุณธรรมและความโปร่งใส ในการด าเนินงานในด้านต่างๆ ดังนี้ 

๑. ด้านความโปร่งใส ข้าพเจ้าจะด าเนินการตามพันธกิจด้วยความโปร่งใสเป็นธรรม ยึดหลักการ 
มีส่วนได้ส่วนเสีย เปิดเผยข้อมูลอย่างตรงไปตรงมา และให้เข้าถึงข้อมูลข่าวสารโดยถูกต้องตามกฎหมายอย่างเสรี 

๒. ด้านความพร้อมรับผิด ข้าพเจ้าจะบริหารงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริต โดยยึดหลักความ 
ถูกต้องในทุกข้ันตอนตามกฎหมายและระเบียบ อย่างครบถ้วนและเคร่งครัด และพร้อมรับผิดชอบเพื่อเกิดความ
ผิดพลาด 

๓. ด้านการปลอดจากการทุจริตในการปฏิบัติงาน ข้าพเจ้าจะด าเนินการให้มีมาตรการป้องกัน  
มิให้เจ้าหน้าที่เรียกเก็บเงิน สิ่งของ หรือผลประโยชน์อื่นใดจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ป้องกันมิให้เจ้าหน้าที่ใช้ต าแหน่ง
หน้าที่ในการเอ้ือประโยชน์และด าเนินการใดๆ ที่เป็นการทุจริตเชิงนโยบาย 

๔. ด้านวัฒนธรรมคุณธรรมในองค์กร ข้าพเจ้าจะด าเนินการให้มีมาตรการป้องกันผลประโยชน์ 
ทับซ้อน และการทุจริตในองค์กร สร้างความรู้ความเข้าใจในการกระท าท่ีเป็นผลประโยชน์ทับซ้อน และโทษของ
การทุจริต เพื่อสร้างวัฒนธรรมองค์กรที่มีความสุจริตและไม่ทนต่อการทุจริต 

๕. ด้านการสื่อสารภายในองค์กร ข้าพเจ้าจะบริหารงานโดยยึดหลักคุณธรรมความเท่าเทียม 
และไม่เลือกปฏิบัติ ก าหนดให้มีคู่มือและมาตรฐานการปฏิบัติงานที่ชัดเจนเป็นไปตามระเบียบ ข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง
กับการด าเนินงานของมหาวิทยาลัย และเผยแพร่ให้หน่วยงานภายในรับทราบเพื่อถือปฏิบัติโดยเคร่งครัดต่อไป 
 

   ประกาศ  ณ  วันที่  ๔  เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๑ 
 
 
 
      (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เรืองเดช วงศ์หล้า) 
        อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 


